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EXPEDIENTE  2025/409840/900-025/0002 
 

ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA POR EL TRIBUNAL DEL PROCESO SELECTIVO DE 
PERSONAL PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE OFICIAL DE 
SERVICIOS MÚLTIPLES EN EL AYUNTAMIENTO DE VÉLEZ-BLANCO 
 

 
 

Sesión núm.1 
 

CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL 
 
Siendo las 09:00 horas del día 28.05.2025, se reúnen en de forma telemática, de conformidad con el 
artículo 17 de la Ley 40/2025, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, los siguientes 
componentes del Tribunal Calificador, conforme la Resolución de Alcaldía número 70 de fecha de 
21.03.2025, por la que se establecen las Bases y la convocatoria que ha de regir el proceso selectivo 
de personal para la constitución de una Bolsa de Trabajo de Oficial de Servicios Múltiples, y según 
la composición acordada en Resolución núm. 149 de 21.05.2025: 
 

 Presidenta: Doña Ana Martínez Pérez. 
 

 Secretario: Don Adrián Hernández Perán. 
 

 Vocales:  
 

o Don Pedro Julián Torrecillas Botía.  
 
No asisten y excusan su ausencia Doña Laura Molino Rojo y Doña Blanca Morán García. (Vocales 
2 y 3 respectivamente) 
 
Por parte de la Presidencia del tribunal se solicita a todos los miembros presentes del tribunal 
declaración expresa de no hallarse incursos en causa de abstención en las circunstancias previstas 
en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, sin perjuicio de que los aspirantes al proceso 
puedan recusar a los miembros del cuando concurran las circunstancias previstas en la Ley 40/2015, 
de 1 de octubre.  
 
Todos los miembros del Tribunal declaran no hallarse incursos en causa de abstención en las 
circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre. 
 
Dada la presencia tanto de la Presidencia como de la Secretaría, así como de los vocales ut supra 
referidos, concurre el número de miembros necesarios para la existencia de quorum, y se considera 
cumplido el requisito reglamentario para la válida constitución y actuación del Tribunal, por lo que se 
inicia la sesión. 
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VALORACIÓN DE LOS MÉRITOS 

 
A continuación, el tribunal da lectura a la base Octava de las reguladoras del proceso selectivo, según 
convocatoria aprobada por Resolución de Alcaldía núm. 70 de fecha de 21.03.2025, siendo objeto 
de valoración los siguientes méritos:  
 

 Experiencia profesional (Máximo 35,00 puntos). 

 Cursos de Formación (Máximo 5,00 puntos). 

 Titulación académica (3, 50 puntos) 
 
Sentado lo anterior, se procede a la valoración de los méritos, conforme a lo siguiente: 
 

(Se presentan ordenados de mayor a menor puntuación) 

 
 

  
Experiencia Profesional 

(Max.35 p.) 
Cursos de 
Formación 
(Máx. 5 p.) 

Titulación 
académica 

(Máx. 3,5 p.) 

TOTAL 

Nombre DNI 
AP 

0,3/mes 
S. Privado 
0,1/mes 

total 

José Antonio García 
Alcaina 

**2887*** 4,2 16,7 20,9 2,7 0 23,6 

Federico López Martínez **2533*** 8,4 6,9 15,3 1,5 0 16,8 

José Cano Ortiz **2223*** 9 0 9 3,8 3,5 16,3 

Success Ebiuwa 
Aimierovbiye 

**5673*** 9,9 0,1 10 3,2 0 13,2 

Manuel Valera Llamas **2400*** 0 3,2 3,2 4,4 3,5 11,1 

Francisco Martínez 
Gázquez 

**2729*** 0,3 6,8 7,1 3,5 0 10,6 

Lorena Gea González **3316*** 3 0 3 4 3,5 10,5 

María Valera López **8361*** 3 0 3 2,7 3,5 9,2 

Josefa María Romero 
Lara 

**5982*** 3 0 3 2,5 3,5 9 

Miguel Ángel Pérez Vilar **2866*** 0 0 0 5 0 5 

Silvia Gálvez López **6948*** 3,3 0,1 3,4 1,5 0 4,9 

Martín Raúl Aliaga Egea **5767*** 0 0 0 3 1,5 4,5 

Luis Recobeni Serrano **2321*** 0 0 0 4 0 4 

Eloy Carrasco Martínez **2275*** 0 0 0 0,3 3,5 3,8 

Luis Martínez Ortiz **2665*** 0 0 0 0,2 0 0,2 

Francisco José Marín **2590*** 0 0 0 0 0 0 

 

 
 
 

PROPUESTA DE VALORACIÓN Y CONFECCIÓN DE BOLSA DE TRABAJO 
 
De conformidad con la Base séptima, el Tribunal Calificador procede a sumar la puntuación obtenida. 
La puntuación total determinará la prelación en el proceso selectivo y de la bolsa. 
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Concluida la calificación, el Tribunal acuerda hacer pública la lista conteniendo la calificación final 
obtenida por los aspirantes, por orden decreciente de puntuación, sin que se requiera obtener una 
puntuación mínima para formar parte de la bolsa de trabajo. 
 
En base a lo anterior, y de conformidad con las puntuaciones otorgadas, el Tribunal realiza la 
siguiente propuesta de constitución de bolsa de trabajo: 
 

Orden  Nombre DNI 

1 José Antonio García Alcaina **2887*** 

2 Federico López Martínez **2533*** 

3 José Cano Ortiz **2223*** 

4 Success Ebiuwa Aimierovbiye **5673*** 

5 Manuel Valera Llamas **2400*** 

6 Francisco Martínez Gázquez **2729*** 

7 Lorena Gea González **3316*** 

8 María Valera López **8361*** 

9 Josefa María Romero Lara **5982*** 

10 Miguel Ángel Pérez Vilar **2866*** 

11 Silvia Gálvez López **6948*** 

12 Martín Raúl Aliaga Egea **5767*** 

13 Luis Recobeni Serrano **2321*** 

14 Eloy Carrasco Martínez **2275*** 

15 Luis Martínez Ortiz **2665*** 

16 Francisco José Marín **2590*** 

 
 
 
Se establece un plazo de 5 días hábiles para alegaciones. En caso de no producirse, quedará 
elevada a definitiva la propuesta de confección de bolsa de trabajo. 
 
Siendo las 11:00 horas, se levanta la sesión. 
 
 

 
En Vélez-Blanco 

 
El Tribunal Calificador 
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